STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA
SPECJALNE]

W ZORACH



Podstawa prawna:

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997r.,nr 78,poz. 483)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 60).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z pozn. zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r.,nr 120, poz. 526 z pdzn.
zm.)

Rozporzadzenie Prezesa Rady ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw =z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j
(Dz. U. 22017 r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkolu (Dz. U. z 2017
r. poz. 649).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegOtowych warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r., poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOlowych warunkéw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.

z 2017 r. poz. 1651)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach

i szkotach (Dz. U. z 1992 r.,nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki
religii w publicznych przedszkolach i szkotach(Dz. U. z 2017 r.,poz. 1147).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placowkach (Dz.U.z2003r., nr 6, poz. 69 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2015 r., poz. 532).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379
z poézn. zm.).



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie.

1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1652).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnej, niedostosowanej spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym Dz. z 2015 r., poz. 1113 zp6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 1., poz. 1546).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 16 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych 1 ich
wynagradzania (Dz. U. z 2017 r.,poz. 1641);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. 2014r.,poz. 232).
Rozporzadzenie MEN z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz.U.z2010 r.,nr 244,poz. 1626 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1644).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno§ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1170 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz.U.z2017 r., poz. 1646).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w
prawie warunkow prowadzenia dzialalnos$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez
publiczne szkoty 1 placowki (Dz. U. 2002r.,nr 56, poz. 506 z pdz. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.,poz. 1658).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie (Dz. U. z 2017 r.,poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001
r.,nr 61, poz. 624 z pdzn.zm.).



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planow nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r.,poz. 703).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 czerwca 2015 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2015 r., poz. 954).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2017 r., poz. 622).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie
podstawy programowe;j ksztalcenia w zawodach (Dz. U. z 2017 r., poz. 860).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej oraz ksztalcenia w zawodach (Dz. U. z 2012 r. poz. 184).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 czerwca 2017 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie sposobu realizacji edukacji dla bezpieczenstwa (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1239).

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne.

§1.1. Szkota nosi nazwe:



Branzowa Szkota I stopnia Specjalna, w ktorej prowadzone sg oddziaty dotychczasowej
Zasadniczej Szkoly Zawodowej Specjalne;j.
2. Siedziba szkoty: 44 — 240 Zory, ul. Boryniska 54.
3.Branzowa Szkota I stopnia zostala powotany na mocy uchwaty Rady Miasta Nr
374/XXX/17
4. Branzowa Szkota I stopnia wchodzi w sktad Zespotu Szkot Specjalnych im. Matki
Teresy z Kalkuty w Zorach.
5. Cykl ksztatcenia w Branzowej Szkole I stopnia wynosi 3 lata.
6.Zespot Szkot jest jednostkg oswiatowo-wychowawcza o charakterze publicznym,
przeznaczong dla dzieci i mlodziezy z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanym przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng prowadzaca oddziaty specjalne.
7.0ddziaty w szkole zawodowej specjalnej organizuje si¢ dla uczniow:
1) z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu lekkim, w tym z niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi;
2) z niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;
3) ze spektrum autyzmu,
8. Organem prowadzacym szkote jest miasto Zory, z siedziba: Aleje Wojska Polskiego 25,
44-240 Zory.
9. Szkota uzywa pieczeci urzedowej:
1)prostokatnej o tresci:
a) Branzowa Szkota I stopnia
Zesp6t Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty
ul. Borynska 54, 44-240 Zory
tel. 32 43 43 318;
b) Zasadnicza Szkota Zawodowa
Zespot Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty
ul. Borynska 54, 44-240 Zory
tel. 32 43 43 318
2) okraglej duzej 1 malej z godtem o tresci:
a) Branzowa Szkota I stopnia w Zorach;
b) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Zorach;
10. Ksztatcenie mtodziezy w Branzowej Szkole I stopnia moze by¢ prowadzone do konca
roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24 rok zycia.
11.Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki: w szkole ponadpodstawowej o
jeden rok.
13. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ podejmuje Rada
Pedagogiczna po uzyskaniu:
1) opinii zespolu klasowego, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki, w szczegélno$ci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow ksztalcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach;
2) zgody rodzicoéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.
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14. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi szkoly podejmuje dyrektor szkoty, po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej, z ktdrej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki, w szczeg6lnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub efektow ksztatcenia okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach.

15. Decyzje, o przedluzeniu etapu edukacyjnego podejmuje si¢: w przypadku szkoty

ponadpodstawowej — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku nauki.

16. W przypadku przejs$cia ucznia z innej szkoly podstawowej, dotychczasowego gimnazjum

lub dotychczasowej szkoty ponadgimnazjalnej , uczen zobowigzany jest uzupetni¢ roznice

programowe z poszczegdlnych przedmiotow w porozumieniu z nauczycielami tych
przedmiotow.

17. Uczniowie przyjmowani sg do Branzowej Szkoty I stopnia na podstawie skierowania

wydanego przez Urzad Miasta w Zorach na wniosek rodzicow ucznia w oparciu o orzeczenie

Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

18. Uczen starajacy si¢ o przyjecie do Branzowej Szkoty I stopnia powinien ztozy¢:
1)$wiadectwo ukonczenia 8-letniej szkoty podstawowej lub ukonczenia gimnazjum;
2)zaswiadczenie z egzaminu 6smoklasisty lub gimnazjalnego,
3)potwierdzenie przyjecia na praktyke zawodowa na caly cykl ksztalcenia wystawione

przez zaktad pracy,
4)swiadectwo lekarskie przydatnosci do wykonywania wybranego zawodu,
5)podanie o przyjecie do szkoty;

19. W przypadku przejscia ucznia z innej szkoty ponadpodstawowej lub dotychczasowej

szkoty ponadgimnazjalnej, uczen zobowigzany jest uzupetnic¢ réznice programowe

z poszczegllnych przedmiotow w porozumieniu z nauczycielami tych przedmiotow.

20. Uczniowi przechodzacemu z innej szkoty ponadpodstawowej lub dotychczasowej szkoty

ponadgimnazjalnej umozliwia si¢ kontynuowanie nauki jezyka obcego nowozytnego

nauczanego w poprzedniej szkole, do ktorej uczen uczeszczat lub uczen kontynuuje nauke
tego jezyka we wlasnym zakresie i zdaje egzamin klasyfikacyjny.

21.Uczen przechodzacy z innej szkoty ponadpodstawowej lub dotychczasowej szkoty

ponadgimnazjalnej moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej niz wynika to

z ostatniego $wiadectwa szkolnego za zgoda Rady Pedagogicznej, na podstawie sprawdzianu

wiedzy i1 umieje¢tnosci przeprowadzonego przez nauczycieli poszczego6lnych przedmiotow.

Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§ 2.1. Celem dziatalno$ci Branzowej Szkoty I stopnia Specjalnej jest w szczegdlnosci:
1) umozliwienie uczniowi zdobycie wiedzy 1 umiejetnos$ci niezb¢dnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia Branzowej Szkoly I stopnia i Zasadniczej Szkoly Zawodowej
oraz zdania egzamindw zawodowych;
2) przygotowanie absolwenta do samodzielnego wykonywania wyuczonego zawodu;
3) realizacja indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;
4) przygotowanie absolwentéw do przedsigbiorczego dziatania i sprawnego poruszani
si¢ po rynku pracy.
2. Szkota Branzowa I Stopnia Specjalna realizuje swoje cele poprzez:
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1) zajecia edukacyjne w wymiarze obowigzkowym dla danego zawodu zgodnie

z ramowym planem nauczania;

2) organizacj¢ zaje¢ praktycznej nauki zawodu w formie zajeé praktycznej nauki
zawodu u pracodawcéw zgodnie z obowigzujacym prawem,;

3) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, specjalistycznych oraz réznych form zajeé
pozalekcyjnych zgodnie z orzecznictwem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz
zainteresowaniami, potrzebami 1 mozliwosciami ucznioéw;

5) tworzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych
z aktywnym poszukiwaniem pracy;

6) Scista wspotprace z pracodawcami oraz innymi instytucjami zwigzanymi z rynkiem
pracy.

§ 3.1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie prawo oswiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie. Nadrzednym celem szkoty jest przygotowanie uczniéw do zycia w
integracji ze spoteczenstwem, poprzez:
l)organizowanie  $rodowiska  wychowawczego  sprzyjajacego realizacji  zadan
wychowawczych, zapewniajacego kazdemu dziecku poczucie bezpieczenstwa, akceptacji,
zyczliwosci, mitosci 1 przynalezno$ci do wspolnoty;
2)mozliwie wszechstronny rozwdj uczniéw w dostepnym im zakresie za pomoca:
a) prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z zastosowaniem odpowiednio dobranych metod
pracy;
b) rozbudzania, rozwijania zainteresowan ucznidw podczas zaje¢ dydaktycznych jak
1 pozalekcyjnych;
¢) organizowania pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
d) przygotowywania do wykonywania zawodu wynikajacego z potrzeb rynku pracy;
e) umozliwienia kontynuacji nauki w szkole ponadpodstawowe;;
3)rozwijanie u wychowankéw poczucia odpowiedzialnosci, poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego oraz uczu¢ patriotycznych;
4)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;
5)ksztattowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia  innowacyjnych  rozwigzan  programowych, organizacyjnych lub
metodycznych;
6)ksztaltowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestniczeniu uczniéw
W zyciu spolecznym.
2.Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
1 potrzeb §rodowiska. Program ten obejmuje tresci i zadania o charakterze wychowawczym
skierowanym do ucznidéw oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym, przygotowane
w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 probleméw wystepujacych w spotecznosci
szkolnej, skierowane do uczniow pracownikow szkoly i rodzicow,
3.Szkota realizuje swoje cele poprzez:



1)przekazywanie wiedzy i rozwijanie umieje¢tnosci zgodnie z programami nauczania
uwzgledniajacymi podstawe programowa oraz indywidualne potrzeby i mozliwo$ci
psychofizyczne uczniow;
2)wspieranie rozwoju osobowego ucznia, w tym ulatwienie poznania i rozumienia
samego siebie, znajdowania swojego miejsca W spoleczenstwie, przyjmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i innych;
3)organizowanie, umozliwianie uczestnictwa w imprezach o charakterze: kulturalnym,
sportowym, rekreacyjnym, promujacym zdrowy tryb zycia, itp.;
4)rozwijanie wrazliwosci moralnej, otwartosci na potrzeby innych ludzi poprzez
promowanie wolontariatu;
S)dostosowanie  prawa  wewnatrzszkolnego do  maksymalnego  zapewnienia
bezpieczenstwa uczniow w szkole 1 upowszechniania wiedzy o bezpieczenstwie wsrod
uczniow,
4.Szkota zapewnia:
D)realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu wydanym przez Publiczng Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2)odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny 1 $rodki
dydaktyczne;
3)zajecia rewalidacyjne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
1 organizowania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;
4)inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;
5)integracj¢ ucznia ze Srodowiskiem réwiesniczym;
6)przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym,
7T)bezpieczne warunki pobytu uczniow w szkole 1 w czasie wyjs¢ 1 wycieczek
organizowanych przez szkote.
5.Szkota realizuje swoje zadania poprzez:
1)podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego oraz uczu¢ patriotycznych w tym:
a)organizowanie uroczysto$ci szkolnych 1 aktywny udziat uczniow w apelach
1 uroczystosciach okoliczno$ciowych;
b)organizowanie spotkan z ciekawymi osobami 1 lekcji muzealnych;
¢)aktywne poznawanie historii Slaska;
d)umozliwienie na zyczenie rodzica lub petnoletniego ucznia uczestnictwa
w nauce religii lub etyki zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;
e)organizowanie wyjs¢ i wycieczek tematycznych,
2)rozwijanie zainteresowan uczniow, w tym:
a)zajecia pozalekcyjne, kotka przedmiotowe 1 zainteresowan, zajgcia sportowe;
b)realizacja szkolnych projektow;
c)udzial 1 organizacja konkursow szkolnych, migdzyszkolnych, regionalnych
1 wojewodzkich;
d)wdrazanie ucznidow do samoksztatcenia i rozwijania kreatywnosci,
3)udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym:
8



a)organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych zgodnie z zaleceniami Poradni —
Psychologiczno — Pedagogicznej;
b)diagnozowanie na wniosek i za zgoda rodzicoOw przyczyn niepowodzen szkolnych i
konfliktéw w §rodowisku rowiesniczym i Srodowiskowym;
c)opracowanie, realizacja i ewaluacja Indywidualnych Programéw Edukacyjno —
Terapeutycznych;
d)opracowanie 1 wdrazanie plandw naprawczych w sytuacjach niepowodzen
szkolnych i wychowawczych;
e)opieka 1 pomoc psychologa, pedagoga, logopedy 1 socjoterapeuty szkolnego,
4)udzielanie wsparcia uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest ono potrzebne w formie:
a)organizowanie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych dla ucznidow majacych
trudnos$ci w opanowaniu materiatu dydaktycznego;
b)wyréwnywanie 1 likwidowanie zaburzen rozwojowych podczas zaje¢ korekcyjno
kompensacyjnych,Sl,arteterapii,logopedii,dodoterapii,tyfloterapii,surdoterapii,itp;
c)opieka pielegniarki szkolnej nad uczniami przewlekle chorymi 1 potrzebujacymi
wsparcia;
d)poradnictwa w rozwigzywaniu konfliktow w kontaktach rodzinnych, réwiesniczych
1 srodowiskowych;
e)organizacja pomocy np.: bezptatne obiady w porozumieniu z MOPS Zory, pomoc
rzeczowa, stypendia socjalne, dofinansowanie do wyj$¢ 1 biletow,
5) zapewnienie uczniom opieki i bezpieczenstwa poprzez stosowanie si¢ do przyjetych
zasad:
a)wszyscy pracownicy peilnia w szkole funkcje opiekuncza wobec wszystkich
ucznidow, otaczaja opieka ucznidw niepelnosprawnych ruchowo, zapewniajac
im bezpieczne poruszanie si¢ po szkole;
b)nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke sprawuja prowadzacy te zajecia;
c)nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne
1 pozaszkolne sg zobowigzani do:
- przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas tych zajec;
-systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktoérym
prowadzone s3 zajgcia;
-samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgtoszenia
o zagrozeniu dyrektorowi lub Spotecznemu Inspektorowi Pracy;
- kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach 1 niezwlocznego reagowania na
nagla, niespodziewang nieobecnos$¢ ucznia poprzez poinformowanie o tym fakcie
pedagoga, a za jego posrednictwem rodzicow ucznia w formie telefonicznej lub
sms- owej;
- wprowadzania uczniow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulamindow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;
- zapoznawania uczniéw z zasadami bezpieczenstwa przed kazdymi zajgciami,
podczas ktorych istnieje mozliwo$¢ powstania zagrozen dla zycia lub zdrowia



uczniow — w szczegolnosci dotyczy to zaje¢ sportowych i wyjs¢ klasowych poza
teren szkoly oraz przed feriami zimowymi i wakacjami,
d)wejscie do szkoty jest zamykane:
- osoby trzecie wchodzace do szkoly podaja cel swojej wizyty a pracownik obstugi
odnotowuje ten fakt w rejestrze;
- uczniowie moga wejs¢ do szkoly od godziny 7.00, sa wéwczas pod opieka
nauczycieli dyzurujacych na parterze w segmencie A, przy czym szczegotowe
zasady dyzurow nauczycielskich okresla regulamin dyzurow nauczycielskich
natomiast po zakonczonych zajeciach bez zbednej zwloki powinni opusci¢ teren
szkoty,
- po zakonczonych zajeciach uczniowie opuszczajg teren szkoty;
- ucznidbw obowigzuja procedury zwigzane z wyjsciem ucznia ze szkoty; w tym
potwierdzanie wyjscia ze szkoly wpisem do zeszytu na portierni;
e)zaraz po wejsciu do klasy nauczyciel sprawdza obecno$¢ uczniow na
zajeciach 1 odnotowuje stan w dzienniku zajec;
f)uczniowie przerwy spedzajg na korytarzach pod opieka nauczycieli
dyzurujacych zgodnie z regulaminem dyzuréw;
g)przed zajeciami lekcyjnymi, w czasie przerw miedzylekcyjnych i jednej
przerwy po zakonczeniu lekcji opiek¢ nad uczniami sprawuja nauczyciele wedtug
sporzadzonego harmonogramu dyzuréw, podczas peklnienia dyzuru nauczyciel
zobowigzany jest do przestrzegania ,,Regulaminu dyzuréw” zawartego w ,,Ksiedze
regulaminow’;
h) nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z lekcji na pisemna prosbe rodzicéw, zwolnienie
ucznia z zaje¢ rodzic wpisuje do zeszytu korespondencji lub przesyla w formie
wiadomosci SMS po uprzedniej rozmowie telefonicznej; kazda zmiana w planie lekcji
przekazywana jest rodzicom pisemnie w zeszycie korespondencji przynajmniej
z jednodniowym wyprzedzeniem lub telefonicznie w dniu zaistnienia zmian;
zwolnienie ucznia z lekcji przez innego nauczyciela moze wystgpowac tylko
w sytuacjach wyjatkowych (np. udziat w zawodach, konkursach); w tych przypadkach
nauczyciele powinni porozumieé¢ si¢ miedzy soba w sposob bezposredni (nie za
posrednictwem ucznia); za bezpieczenstwo ucznia odpowiada nauczyciel, ktéremu
uczen zostat przekazany;
1) wychowawcy na poczatku roku szkolnego zapoznaja ucznidow z zasadami
bezpieczenstwa w szkole i poza nig; ponadto w szkole wywieszone sg plany
ewakuacyjne i raz w roku przeprowadzany jest probny alarm ewakuacyjny (w miare
mozliwosci we wspotdziataniu z jednostka ratowniczo-gasniczg);
j) na poczatku roku szkolnego nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zapoznajg
ucznidow z zasadami bezpieczenstwa obowigzujacymi na lekcjach oraz regulaminami
pracowni; fakt zapoznania z zasadami BHP nauczyciel odnotowuje w dzienniku;
k) szkota zapewnia uczniom ochron¢ przed tresciami niepozadanymi Internetu,
stosujac zabezpieczenia systemowe (oprogramowanie ,,Opiekun”) oraz umozliwiajac
korzystanie ze sprzgtu tylko pod opieka nauczyciela, wychowawcy S$wietlicy,
bibliotekarza;
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1) podczas akademii, imprez szkolnych odbywajacych si¢ na terenie szkoty, stosuje si¢
przepisy regulaminu organizacji apeli i uroczystosci szkolnych;

m) podczas wycieczek szkolnych i wyj$¢ tematycznych nauczyciele zapewniaja
opieke uczniom zgodnie z regulaminem wycieczek 1 wyjs¢;

n) na terenie szkoly prowadzony jest monitoring wizyjny, kamery umieszczone sa
wewnatrz i na zewnatrz szkoty;

0) wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do przestrzegania ,,Procedury
postepowania w razie wypadku” obowigzujacej w szkole;

p) kazdy zauwazony przypadek zachowania uczniow, ktore stwarza zagrozenie dla
zdrowia 1 zycia: bojki, pobicia, wyludzenia pieniedzy, sygnaty dotyczace uzywania
narkotykow, alkoholu, palenia papierosoOw i przemocy psychicznej rozpatrywany jest
przez nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami postepowania w
sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

Rozdzial 3. Organy Zespolu Szkol Specjalnych, ich kompetencje i zasady wspoldzialania

§ 3.1.0rganami Zespotu Szkot Specjalnych sa:

1)Rada Rodzicow.

2)Samorzad Uczniowski,

3)Rada Pedagogiczna,

4)Dyrektor Zespotu Szkot.
Szczegodtowe kompetencje i zasady dziatania Organdéw Branzowej Szkoty I stopnia Specjalne;j
okresla rozdzial 3 Statutu Zespotu Szkét im. Matki Teresy z Kalkuty w Zorach.

Rozdzial 4. Organizacja Branzowej Szkoly I stopnia

§ 4.1. Nauka w Szkole Branzowej I Stopnia stanowi III etap nauczania i obejmuje 3 lata nauki
w klasach: I, I1, II1, dla klas dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowej stanowi IV etap.
2.W Szkole Branzowej I Stopnia z oddziatami dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowe] organizuje si¢ praktyczng nauke zawodu w formie zaje¢ praktycznej nauki
zawodu u pracodawcy w wymiarze:

1) klasa I — 1 dzien w tygodniu,

2) klasa II — 2 dni w tygodniu,

3) klasa III — 3 dni w tygodniu,
3.Praktyczng nauk¢ zawodu organizuje si¢ dla ucznia w celu opanowania przez niego
umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
4. Zajecia praktycznej nauki zawodu organizowane s3 w ciggu calego roku szkolnego
przez wyznaczonych przez pracodawcoéw do tego celu instruktoréw lub mistrzoéw zawodu,
5. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu nie moze przekraczac:

1) dla ucznia do 16 roku zycia — 6 godzin,

2) dla ucznia po 16 roku zycia — 8 godzin.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przedtuzenia
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dobowego wymiaru godzin praktycznej nauki zawodu dla ucznidw powyzej 18 roku zycia do
wymiaru 12 godzin z uwzglgdnieniem tygodniowego wymiaru tych godzin.
6. Liczbe ucznidéw na zajeciach praktycznej nauki zawodu okresla pracodawca
W porozumieniu z opiekunem praktyk,
7. Umowg o praktyczng nauke zawodu zawierana jest w dwojaki sposob:
1) pomi¢dzy dyrektorem szkoty a podmiotem przyjmujacym ucznia na praktyczng nauke
zawodu w terminie umozliwiajacym realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu,
2) pomigdzy rodzicami ucznia a podmiotem przyjmujacym ucznia na praktyczng nauke
zawodu w terminie umozliwiajacym realizacje programu praktycznej nauki zawodu, za
posrednictwem Cechu Rzemiost Réznych,
8.Szkota kierujgc ucznia na praktyczna nauke zawodu w szczegolnosci:
1) wyznacza opiekuna praktyk, ktorego gtownym zadaniem jest $cista wspotpraca
z instruktorem praktycznej nauki zawodu wyznaczonym przez pracodawce, posiadajgcym
wymagane uprawnienia,
2) nadzoruje realizacje programu praktycznej nauki zawodu,
3) wspotpracuje z podmiotem przyjmujacym ucznidow na praktyczng nauke zawodu,
9.Podmiot przyjmujacy uczniéw na praktyczng nauke zawodu w szczeg6lnosci:
1) zapewnia warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu, w tym:
stanowisko szkoleniowe wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet, narzgdzia, odziez,
obuwie robocze i $rodki ochrony indywidualnej na danym stanowisku pracy, dostep do
urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych,
2) wyznacza odpowiedniego instruktora praktycznej nauki zawodu legitymujacego si¢
odpowiednimi kwalifikacjami,
3) zapoznaje ucznidw z organizacja pracy oraz zasadami BHP oraz dyscypliny pracy,
4) nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu,
5) sporzadza oceng (biezaca, srodroczng 1 koncowq) praktycznej nauki zawodu,
6) sporzadza w razie wypadku obowiazujaca dokumentacj¢ powypadkowa,
zglasza do szkoly szczegoéty zaistniatlego wydarzenia,
10.Branzowa Szkota I stopnia z oddziatami dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowej organizuje ksztalcenie zawodowe w 3-letnim cyklu ksztatcenia w kierunkach:
piekarz, cukiernik, kucharz, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, monter zabudowy
1 robot wykonczeniowych w budownictwie i1 przygotowuje do egzaminéw potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie.
11.Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej ,,egzaminem zawodowym"
z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie przeprowadzany jest dla uczniow
1 absolwentow Branzowej Szkoly I stopnia 1 ucznidow konczacych dotychczasowe klasy
Zasadniczej Szkoty Zawodowe;.
12. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, umozliwia uzyskanie §wiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.
13. Absolwenci Branzowej Szkoty I stopnia 1 dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j
uzyskuja $wiadectwo ukonczenia szkoty, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
14. Szczegoélowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslaja odrebne przepisy

wydawane co rocznie przez OKE.
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15. Uczniowie Branzowej Szkoty I stopnia z oddzialami dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowej moga zdawaé egzamin zawodowy zorganizowany przez Cech Rzemiost
Réznych.

16. Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa zawodowego wskazuje kwalifikacje wyodrgbnione w
ramach zawodow.

17. Branzowa Szkota I stopnia moze wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

18. W szkole Branzowej I Stopnia i oddzialach dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowe] praktyczna nauka zawodu moze odbywaé si¢ w placowkach ksztalcenia
ustawicznego, placoéwkach ksztalcenia praktycznego, warsztatach szkolnych, pracowniach
szkolnych oraz u pracodawcow.

19. Uczen Szkoty Branzowej I Stopnia i1 dotychczasowej Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j
moze mie¢ status: ,,uczen” lub ,,pracownik mtodociany”.

20. Uczen odbywa praktyczng nauke zawodu w zakladzie pracy, z ktorym Zespot Szkot
zawart umowe o praktyczng nauke zawodu. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢

w podmiotach na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkolg a tym podmiotem. Umowa
powinna okre§la¢ w szczegolnosci sposob ponoszenia kosztéw realizowania praktycznej
nauki zawodu. Pracownik mtodociany realizuje praktyczng nauke zawodu na podstawie
umowy mi¢dzy nim a zakladem pracy. Tres¢ umowy nie moze by¢ sprzeczna z przepisami
KP dotyczacymi zatrudniania mlodocianych pracownikow. Kopia umowy migdzy nim

a zaktadem pracy musi by¢ dotaczona do dokumentéw ucznia.

§ 5.1. Branzowa Szkota I stopnia Specjalna z klasami dotychczasowej Zasadniczej Szkoty
Zawodowe] Specjalnej organizuje zajecia edukacyjne, wychowawcze 1 opiekuncze, a takze
zajecia pozalekcyjne. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym, okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote po konsultacjach z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

1.Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ pierwszego wrzesnia (jesli wypada
on w piatek lub sobote, to w najblizszy poniedziatek wrzesnia), a konicza w najblizszy piatek
po 20 czerwca.

2. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swiatecznych okre$laja przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego. Szczegdlowy
kalendarz roku szkolnego podaje dyrektor Zespotu Szkot na konferencji organizacyjnej nowy
rok szkolny, a rodzicow zapoznaje z kalendarzem na pierwszym spotkaniu organizacyjnym na
poczatku wrzesnia.

3.Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie, w okresie od potowy stycznia do kofica lutego. Terminy
ich rozpoczgcia 1 zakonczenia na obszarze poszczegdlnych wojewodztw oglasza minister
edukacji narodowej nie pdzniej niz do konca czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa
lata rok, w ktérym beda trwaly ferie.

4.Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych w wymiarze: do 8 dni;
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5.Dni wolne od zaje¢ nie sa dniami wolnymi od pracy dla nauczycieli. W tych dniach
placowka organizuje zajecia wychowawczo - opiekuncze oraz informuje rodzicéw
o mozliwosci udziatu w nich uczniéw. Zajecia opiekunczo wychowawcze nalezy zapewnié
wszystkim uczniom, ktorzy zglosza si¢ w tym dniu do szkoty.
6. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ moga by¢ ustalone w dni:

1) w ktorych odbywa si¢ etap pisemny egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy;

3) w inne dni, jesli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoly lub potrzebami

spotecznosci lokalne;.
7. Dyrektor, w terminie do dnia 30 wrzes$nia, informuje nauczycieli, uczniow 1 ich rodzicow
oustalonych w danym roku szkolnym dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych pod
warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.
9. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkole na wniosek
rodzicow, po uzyskaniu przez ucznia orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego
wydanego przez publiczng Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng organizuje nauczanie
indywidualne w tygodniowym wymiarze: od 12 godz. do 16 godz. dla uczniéw Branzowe;j
Szkoty I stopnia,
10. Religa/etyka oraz indywidualne zajecia rewalidacyjne (realizowane obowigzkowo)
zuczniem posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie moga byc
prowadzone w ramach minimalnej liczby godzin przewidzianej dla danego etapu
edukacyjnego,
11. Nauczaniem indywidualnym obejmuje si¢ uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty na czas i w miejscu okreslonym w orzeczeniu
poradni psychologiczno-pedagogicznej. W celu pelnego osobowego rozwoju ucznia objgtego
indywidualnym nauczaniem oraz jego integracji ze Srodowiskiem roéwiesniczym dyrektor
szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac stan zdrowia dziecko organizuje mu
uczestniczenie w zyciu szkoty,
12. W przypadku ucznia nauczanego indywidualnie szkota prowadzi odrgbny dziennik
indywidualnego nauczania. Uczen nauczany indywidualnie pozostaje uczniem konkretnej
klasy — jest wpisany do dziennika lekcyjnego z odpowiednig adnotacja, do tego dziennika
wpisuje si¢ ustalone dla ucznia oceny potroczne i roczne 1 ocen¢ zachowania,
13. Uczen realizuje program w pelni dostosowany do indywidualnych mozliwosci
uwzgledniajacy wiasciwg ze wzgledu na etap nauczania 1 stopien niepetnosprawnosci
intelektualnej podstawe programowa. Nauczyciel musi takze uwzgledni¢ wptyw choroby
na funkcjonowanie w sferze spotecznej 1 emocjonalnej oraz warunki organizacyjne,
14. Uczen realizuje przedmioty ujete w szkolnym planie nauczanie dla danej klasy
proporcjonalnie do ogolnej liczby godzin nauczania indywidualnego. Uczen musi by¢ z tych
przedmiotow oceniony, jest to podstawa do klasyfikacji i promocji. Uczen moze by¢
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zwolniony z wychowania fizycznego i1 informatyki (zaje¢ informatycznych) na ogdlnych
zasadach.

15. Branzowa Szkota I stopnia realizuje programy nauczania dopuszczone do realizacji przez
MEN, modyfikacje tychze programoéw jak i programy wlasne oraz innowacje pedagogiczne.
16. Szkota wdraza projekty edukacyjne, szkolne i profilaktyczne.

17.Szkota moze organizowaé wspotprace zagraniczna.

18.Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach miedzy oddzialowych
1 migdzyszkolnych.

19. Na prosbe rodzicow szkota moze organizowac zajgcia pozalekcyjne odptatnie.

20. Branzowa Szkota I stopnia realizuje zajecia wychowawcze w oparciu o zadania w planie
pracy i programie wychowawczo - profilaktycznym Zespotu Szkot Specjalnych.

21. Jednostka moze organizowac zajecia opiekunczo — wychowawcze w czasie ferii letnich
1 zimowych. Zasady ich organizacji ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 6.1. Dyrektor okresla czas trwania przerw miedzylekcyjnych oraz czas rozpoczynania
i zakonczenia zaje¢ w kazdym dniu i podaje do wiadomosci Radzie Pedagogicznej
na konferencji organizacyjnej w sierpniu.

2.Dyrektor szkoty, moze dokona¢ skrdocenia lub zawieszenia zaje¢ szkolnych, gdy zachodzi
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow oraz gdy warunki higieniczne nie pozwalaja na
prowadzenie zaje¢. O zaistnialym fakcie informuje organ prowadzacy.

3.Dyrektor moze zawiesi¢ zaje¢cia, gdy temperatura w klasach jest nizsza 18°C, jak réwniez
w przypadku kleski zywiotowej lub epidemii.

4.Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze skroci¢ zajgcia szkolne w sytuacji
szczegolnej, a takze podyktowanej organizacja pracy szkoty.

5.W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, dyrektor moze odwota¢ zajgcia z przedmiotu,
ktorego uczy ten nauczyciel, lub organizuje zastepstwo.

6.Wychowawca klasy informuje uczniéw o zmianach w planie 1 ewentualnych zastepstwach,
w przypadku, gdy wychowawca jest nieobecny o zmianach informuje nauczyciel wskazany
przez dyrektora lub wicedyrektora.

§ 7.1. Podstawowa jednostka organizacyjng w Branzowej Szkole I stopnia jest oddziat
klasowy. Zajecia wramach ksztalcenia ogoélnego, stanowigce realizacje podstawy
programowe] ksztatcenia ogdlnego, obowigzkowe dla wszystkich uczniéw sg organizowane
w oddziatach klasowych.

2. W szkole ze wzgledu na malg liczb¢ uczniow dopuszcza si¢ organizowanie zaj¢c
w oddziatach miedzy klasowych. W grupach miedzy klasowych mozna prowadzi¢ zajecia
z zakresu tego samego etapu edukacyjnego.
3.Liczba uczniéw w oddziale wynosi:

1) w oddziale dla ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim — nie
moze przekracza¢ 16 uczniow, ,

2) w oddziale dla uczniow z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera lub
z niepelnosprawnoscia sprzezong — nie moze przekraczac¢ 4 uczniow,

3) w oddziale dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, — nie moze
przekraczac 6 uczniow;
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4) w oddziale dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — nie moze przekraczac 16,
4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba uczniow moze by¢
nizsza.
5. Oddziat klasowy mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach laboratoryjnych, informatyki, zajeé¢
komputerowych, jezykow obcych nowozytnych oraz na zajeciach, ktorych program nauczania
wymaga prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w specjalistycznych pracowniach, w ktérych
prowadzone bgda doswiadczenia, z tym, ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz 5 uczniow.
6. Zajecia z wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach liczacych od 10-16
uczniéw w klasach dla uczniéw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim.
7. Nauczanie jezykow obcych nowozytnych, kultury fizycznej i wychowania fizycznego
moga by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych.
8. Uczniowi na kazdym etapie edukacyjnym mozna przedtuzy¢ okres nauki jednorazowo o 1
rok, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Decyzje podejmuje rada pedagogiczna nie pozniej niz: do konca lutego w ostatnim roku
nauki.

§ 8.1. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ organizowane w ramach srodkow posiadanych przez
szkotg.

2.Liczba cztonkow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych
przez organ prowadzacy nie moze by¢ nizsza niz 10 ucznidéw.

§ 9.1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

2. Godzina zaj¢¢ dydaktyczno — wyrownawczych trwa 45 minut, a godzina zaj¢é
specjalistycznych - 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zajec.

§ 10.1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania —

do dnia-21 kwietnia kazdego roku. Szczegoty arkuszu w Statucie Zespotu.

Rozdzial 5 Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§ 11.1. Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2.Dyrektor okresla zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow oraz okres$la zakres
zadan dla nauczycieli i innych pracownikow.

3.Szczegbdtowe prawa i obowigzki nauczycieli, pracownikow administracji 1 pracownikdéw
obstugi okresla rozdziat 5, Statutu Zespotu Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty.

16



§ 12.1. Dyrektor tworzy w szkole zespoly klasowe, zespoly samoksztalceniowe, zespoly
wychowawcze lub inne zespoly problemowo-zadaniowe. Ich zadania szczegotowo okresla §
20 Statutu Zespohu Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty w Zoarch

§ 13.1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci
i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat
si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego. Zadania nauczyciela wychowawcy
okresla szczegotowo § 21 Statutu Zespotu Szkot.

§ 14.1. Pedagog szkolny udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej. Zadania pedagoga okresla § 22 Statutu Zespotu

§ 15.1. W Zespole Szkoét Specjalnych zatrudnia si¢ psychologa szkolnego. Zadania
psychologa szkolnego okresla § 23 Statutu Zespotu.

§ 16.1. Zadania logopedy szkolnego okresla § 24 Statutu Zespotu.

§ 17.1. W szkole dziata biblioteka 1 Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM).-
szczegOlowe zasady pracy okresla § 26 Statutu Zespotu

§ 18.1. Religia jako przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice sobie tego zycza. Na poczatku etapu edukacyjnego rodzice lub petnoletni uczniowie
sktadajg pisemne zyczenie uczestnictwa ucznia w zaj¢ciach religii. Uczniowie, ktorych
rodzice nie wyrazg zyczenia na uczestnictwo w zajeciach religii nie bedga w nich uczestniczyc¢.
2. Uczniowie nie uczeszczajacy na lekcje religii objeci sa zajeciami wyréwnawczo —
rewalidacyjnymi lub opiekunczo-wychowawczymi. Jesli religia jest pierwsza lub ostatnig
lekcja uczniowie, za pisemng zgodg rodzicow, moga przyj$S¢ do szkoly pdzniej lub wracaé
wczesniej do domu.

3. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.
4 Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie pisemnego, imiennego
skierowania wydanego przez biskupa diecezjalnego (w przypadku kosciota katolickiego) lub
zwierzchnikow kosciotéw (w przypadku innych wyznan).

5. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasowego.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizacji spotkan z rodzicami swoich uczniow,
po wcezesniejszym uzgodnieniu tego faktu z dyrektorem szkoty.

7. Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego. W przypadku ucznia,
ktoérego rodzice zdeklarowali, ze nie bedzie bral udziatu w lekcjach religii, w miejscu
przeznaczonym na odnotowanie obecnosci wpisuje si¢ zw (zwolniony). Nieobecnosci te nie
sa wliczane do frekwencji. Jesli uczen jest objety w tym czasie innymi zaj¢ciami,
to odnotowuje mu si¢ obecnos¢ w odpowiednim dzienniku.

8. Ocena z religii/etyki poczawszy od klasy IV jest wliczana do $redniej ocen (zardwno ocena
z religii, jak 1 etyki), lecz nie ma wplywu na promocj¢ ucznia.

9. Nadzor pedagogiczny nad nauczycielem religii petni dyrektor szkoly oraz pracownicy
nadzoru pedagogicznego.
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§ 19. 1. W celu realizowania zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow
szkota organizuje stotowke.

2.Warunki organizacji opieki nad uczniami uczg¢szczajacymi na obiady okreslaja odrgbne
przepisy.

3.Uczniéw i rodzicéw obowigzuje regulamin stotéwki.

§ 20.1. Dyrektor szkoty zatrudnia dla sprawnego prowadzenia spraw administracyjno -
finansowych samodzielnego referenta i ksiggowego.

2.Dyrektor szkoty zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi oraz okresla ich zadania
1 odpowiedzialno$¢ w formie zakreso6w czynnosci a takze stwarza im warunki pracy oraz
zapewnia warunki BHP. — zakres czynnos$ci pracownikow administracji i obstugi okresla
Statut Zespotu.

§ 21.1. W realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2)biblioteki;
3)Swietlicy szkolnej;
4)pomieszczen sportowych i rekreacyjnych wraz z boiskiem,;
5)ogrodka szkolnego;
6)gabinetu higienistki szkolnej;
7)gabinetu terapii pedagogicznej;
8)gabinetu logopedy;
9)archiwum,;
10)pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

§ 22.1.W Branzowej Szkole I stopnia prowadzone sg dzienniki w formie papierowej oraz
elektroniczne;.
2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:
1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;
2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem osob
nieuprawnionych;
3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;
4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;
5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego,
w zakresie dotyczacym ich dzieci,
3. Szkota nie pobiera optat:
1) za prowadzenie dziennikow;
2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet
z jednostka;
3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnos$ciach i jego
ocenach.

18



4. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Zespdt jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym,

z kazdego dostgpnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong cz¢stotliwoscia.

5. Bezptatny wglad oznacza brak optat za t¢ usluge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

Rozdzial 6 Formy opieki psychologiczno - pedagogicznej i pomocy rewalidacyjnej
uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie.

§ 23.1.Szczeg6ly form opieki psychologiczno — pedagogicznej i pomocy rewalidacyjnej
okresla § 33, pkt 1-22 Statutu Zespotu Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty.

Rozdzial 7. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych dla uczniow.

§ 24.1. Szczegoty ich dziatania okresla § 34-36 Statutu Zespotu Szkét im. Matki Teresy z
Kalkuty w Zorach.

Rozdzial 8. Wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe

§ 25.1. Szkota organizuje wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe, ktdrego celem jest:
1)przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztalcenia i wlasciwego wyboru zawodu;
2)przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych;
zwigzanych z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscia
przekwalifikowania sig;

3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej,

2.Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:

1)zaje¢ z wychowawca w ramach godziny z wychowawca;

2)zaje¢¢ dydaktycznych wynikajace z planu nauczania;

3)zaje¢ edukacyjnych z przedsigbiorczosci;

4)spotkan mlodziezy z pracownikami urzg¢du pracy;

S)spotkan z psychologiem i pedagogiem,

3.Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego powinny zagwarantowaé¢ uczniom i ich

rodzicom wszechstronne wsparcie w procesie decyzyjnym wyboru szkoty i kierunku dalszego

ksztatcenia, jakie otrzymajg w formie réznorodnych przedsiewziec.

4.Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych  uczniow
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej;

2)gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3)prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidow do $wiadomego planowania kariery
1 podjecia roli zawodowej;
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4)koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkotg;

S)wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego;

6)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
5. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza nauczyciela lub
specjalistg planujacego 1 realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
6. W roku 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego beda realizowane na
podstawie programu nauczania (przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego zajgcia)
dopuszczonego przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej. Program musi
zawiera¢ informacj¢ o zawodach, kwalifikacjach, stan pracy, predyspozycji zawodowe;j.

Rozdzial 9. Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami.

§ 26.1. Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
Szczegbdlowe zasady wspotpracy z rodzicami okresla Statut Zespotu.

Rozdzial 10. Program wychowawczo-profilaktyczny

§ 27.1. Branzowa Szkota I stopnia posiada i realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb §rodowiska szkolnego
i lokalnego.
2.Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow po zasiggnieciu opinii
rodzicdéw 1 samorzadu szkolnego.
3. Program wychowawczo-profilaktyczny realizujg wszyscy nauczyciele w ramach
zaje¢ z rdéznych przedmiotow, godzin z wychowawcag oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych.
4. Program wychowawczo-profilaktyczny ma na celu:
1) kreowac postawy chronigce przed negatywnymi zachowaniami;
2) kreowanie wsrdd uczniow postaw spotecznych i patriotycznych
3) promowac zdrowy tryb zycia;
4) opoznia¢ inicjacj¢ (np. alkoholowa, narkotykowa, seksualng itp.).
5.W ramach programu wychowawczo-profilaktycznego jednostka podejmuje nastgpujace
dzialania:
1) stwarza przyjazny klimat;
2) buduje dobra wspotprace z rodzicami;
3) organizuje ciekawe zajecia poza lekcyjne;
4) promowania poprawnych postaw prospotecznych i patriotycznych,
5)organizuje wypoczynek wakacyjny dla uczniéw / kolonie terapeutyczno —
profilaktyczne, zielone szkoty, zajecia podczas ferii /;
6)udziela pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce;
7)pomaga uczniom mie¢ poczucie wlasnej wartosci 1 szacunku do norm i wartosci
promowanych w misji szkoty;
8) udostepnia uczniom i rodzicom informacj¢ o specjalistycznej pomocy poza szkota;
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9) doskonali kadre pedagogiczng.

Rozdzial 11. Wewnatrzszkolne Ocenianie

§ 28.1. Ocenianie jest integralng czgscig procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem
niezbednym do planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwoj ucznia.
System oceniania wyplywa z ogdlnego systemu wartosci szkoly, ktorego najistotniejszym
elementem jest deklaracja solidnego przygotowania naszych uczniow do dalszej nauki i zycia
w dynamicznie zmieniajagcym si¢ Swiecie. Osiggnigciu powyzszego celu majg stuzy¢ dziatania
na rzecz:
1) wyposazenia ucznidw w wiedz¢ i1 umiejetnosci potrzebne do pobierania nauki
w nastepnym etapie edukacyjnym;
2) zapoznania ze sposobami aktywnego uczenia si¢;
3) ksztalcenia ucznidow otwartych, ciekawych §wiata, zdolnych do twoérczego myslenia,
na miar¢ psychofizycznych mozliwosci;
4) umacniania poczucia wtasnej wartosci uczniow;
5) pomocy w indywidualnym rozwoju ucznia;
6)uczenia pracy zespolowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci,
2.0cenianiu podlegaja: osiggni¢cia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.
3.Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i stopnia opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umieje¢tnosci oraz poczynionych
postepow w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec,
4. Nauczyciel udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢ oraz wskazowek do samodzielnego planowania
wlasnego rozwoju.
5.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2)ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
3)ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, wedhug skali
1 w formach okreslonych w niniejszym dokumencie;
4)przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
S)ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6)ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.
6.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2)motywowanie do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu;
3)udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
4)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno- wychowawczej;
5)dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
7.Kazde dziecko moze osiggng¢ sukces na miar¢ swoich mozliwosci, jezeli bedzie uczciwie
1 wytrwale uczestniczy¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejg¢tnosci.
8.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia.
9.Nauczyciel moze podwyzszy¢ ocene uczniowi, ktérego wysitek oraz czynione postepy
pozwalajg sadzi¢, iz osiggnie on lepsze efekty.
10.W ostatecznej ocenie liczy si¢ nie tylko obiektywny wzrost wiedzy 1 umiejetnosci
ucznia, ale 1 subiektywny postep, uwzgledniajacy jego mozliwosci i zdolno$ci poznawcze.

§ 29.1. Formutowanie wymagan edukacyjnych wyglada nastepujaco:

1)Rada Pedagogiczna przyjmuje kryteria wymagan edukacyjnych.

2)Wymagania edukacyjne s3 to zamierzone osiagni¢cia i kompetencje ucznidow na
poszczeg6lnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci i postaw uczniow.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.
2.Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng.
3.Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegélne stopnie szkolne
obowigzujace przy ocenie biezacej oraz srodrocznej, koncowo rocznej, zgodnie z kryteriami
okreslonymi w poszczegdlnych, przedmiotowych programach nauczania.

Stopien wymagan | Zakres wiedzy i umiejetnosci

celujacy Uczen posiada wiadomosci umiejetnosci okreslone dla poziomu
wymagan podstawowych i ponadpodstawowych, potwierdza je w toku
pracy lekcyjnej 1 pozalekcyjnej, uczestniczy w konkursach
przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych oraz osiagga w nich dobre
wyniki.

bardzo dobry Posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone dla poziomu wymagan
podstawowych 1 rozszerzajacych, a ponadto — na miar¢ wilasnych
mozliwosci, sprawnie posluguje si¢ wiadomosciami, wykorzystuje
zdobyta wiedz¢ do samodzielnego opanowywania zagadnien
wskazanych przez nauczyciela, stara si¢ umiejgtnie wykorzystac
zdobytg wiedz¢ do samodzielnego dokonywania analizy i1 syntezy
zjawisk w odniesieniu do sytuacji typowych.

dobry Uczen posiada wiadomos$ci umiejetnosci okreslone dla poziomu
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wymagan podstawowych, a ponadto: opanowal umiejetnosci
praktycznego postugiwania si¢ wiadomosciami.

Potrafi przedstawi¢ wiadomo$ci w innej formie, niz je zapamigtat,
wytlumaczy¢ wiadomosci, zinterpretowac je, stresci¢ i uporzadkowaé
dokona¢ prostego wnioskowa.

dostateczny Uczen opanowat podstawy programowe pozwalajace mu na rozumienie
najwazniejszych zagadnien omawianych na lekcjach.
dopuszczajacy Uczen ma powazne braki w opanowaniu materialu nauczania, ale

wykazuje elementarny poziom rozumienia wiadomo$ci z zakresu
podstawowych poje¢, termindw zasad dzialania .

Braki te nie uniemozliwiaja mu kontynuowania nauki w klasie
pProgramowo wyzszej.

Uczen nie opanowat podstawowych umiejetnosci 1 wiadomosci- braki
te uniemozliwiaja mu kontynuacj¢ nauki w klasie programowo
niedostateczny wyzszej. Ponad to, pomimo dostosowania wymagan edukacyjnych do
potrzeb 1 mozliwos$ci ucznia, uczen nie podjal wystarczajacego wysitku
oraz lekcewazaca postawg dopuscit si¢ zaniedbania swoich
obowigzkow.

3.Ocenianie odbywa si¢ na podstawie ciaglej obserwacji pracy ucznia dokonywanej przez
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.
4.0ceny dzielg si¢ na :
1)biezace
a) czastkowe, ktore sa ocenami wspomagajacymi, majacymi na celu monitorowanie
rozwoju ucznia, pozwalajg na opisanie réoznych aspektow szkolnych osiggnie¢ ucznia ;
2)$rodroczne 1 roczne
a) majace na celu sumowanie osiggni¢¢ ucznia
b) pozwalajg na analiz¢ 1 monitorowanie wynikOw pracy ucznidw i szkoty, sg ocenami
pelnymi wedlug skali.
5.0ceny biezace, sroédroczne 1 roczne odbywa si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

ocena stowna ocena cyfrowa skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst
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6.Nauczyciel moze stosowaé: pochwaty, komentarze, punkty, recenzje, prowadzi¢ karty
obserwacji uczniow czy karty ewaluacji.
7.Nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych formuluja wymagania edukacyjne
dla swojego przedmiotu, ustalajg kryteria ocen i sposoby sprawdzania o0siggni¢¢ uczniow.
8.Nauczyciele w terminie do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg ucznidow i ich
rodzicow o:

l)wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
9. Wychowawca klasy zapoznaje uczniow na pierwszych zajeciach, a rodzicow na pierwszym
zebraniu o :

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2)warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,
10.Fakt wywigzywania si¢ przez nauczyciela oraz wychowawcy z wyzej sformulowanych
obowiazkow odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym, w zeszycie przedmiotowym albo
w zeszytach do kontaktow z rodzicami.
11.Uczen 1 jego rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi,
kryteriami ocen oraz sposobami sprawdzania osiggni¢¢ uczniéw, a takze zasadami
1 kryteriami oceniania zachowania wlasnorecznym podpisem.

§ 30.1. Wszystkie oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (opiekunow
prawnych).
2.Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia, uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu, na zasadach okreslonych przez
nauczyciela. Zapoznanie z wynikami pracy rodzice potwierdzaja wlasnorecznym podpisem.
3.Nauczyciel ustalajacy ocen¢ uzasadnia ja w formie pisemne;j.
§ 31.1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych  zajeciach  edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2.Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, na podstawie tej opinii;
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4) oraz na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli

1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez

ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego -

na podstawie tej opinii,
3.Specyfika podejmowanych dziatah wymaga elastycznosci kryteriow, sktania do odnoszenia
ocen wobec konkretnego ucznia; wigze si¢ to z dostosowaniem wymagan uwzgledniajacych
jego mozliwosci psychofizyczne, natomiast nie do Sredniego poziomu klasy.

4.Szkota stwarza szans¢ uzupelnienia brakow w wiadomos$ciach i umiejg¢tnosciach

uczniom, ktérzy majg trudnosci z opanowaniem materialu poprzez:

1)organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

2) organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych,

3) zindywidualizowanie wymagan wobec uczniow

4)indywidualng prace nauczyciela z uczniem na lekcji,

5)pomoc wychowawcy swietlicy,

6) wspolprace z pedagogiem, psychologiem szkolnym i logopeda.

5.0ceng¢ s$roédroczng lub roczng z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki, zajec¢
technicznych wystawia si¢ na podstawie wysitku wktadanego przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego dodatkowo systematyczno$¢ udziatu w lekcjach jak 1 aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej, przy czym:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktoéry z powodu szczegélnych predyspozycji lub
wytezonej pracy osiagga wysokie wyniki, uczestniczy w kotach zainteresowan,
reprezentuje szkote w turniejach, zawodach, konkursach;

2) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory mimo zastosowanych $rodkow

zaradczych nie wywigzuje si¢ z obowiazkow,

6.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

7.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Nauczyciel dostosowuje wymagania niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny
klasyfikacyjne;.

8.Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
albo "zwolniona".

9.Uczen zwolniony z wyzej wymienionych zaje¢ w czasie lekcji przebywa pod opieka
nauczyciela uczacego. Jesli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja ucznia w biezacym dniu moze
zosta¢ zwolniony na pisemng prosbe¢ rodzicow lub opiekunoéw. (w dzienniku w miejscu
obecnos$ci wpisuje si¢ zw, godziny te nie sg wliczane do frekwencji).
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10.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 32.1. Biezace 1 klasyfikacyjne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia wyglada
nastepujaco:
D)rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdirocza. Potrocze pierwsze trwa od dnia
rozpoczecia roku szkolnego do ostatniego dnia tygodnia, po ktérym rozpoczynaja si¢
ferie zimowe. Polrocze drugie rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu nauki po zakonczeniu
ferii zimowych i trwa do dnia konczacego rok szkolny;
2)ocenianie biezace ma na celu wspieranie ucznia i polega na systematycznej obserwacji,
sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wktadanego
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych oraz postepow w nabywaniu wiadomosci
1 umiejetnosci;
3)klasyfikacja $roédroczna (roczna) polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w statucie szkoty -
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
2. Klasyfikowanie $§rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego po
zakonczeniu pierwszego potrocza nauki;
3.0cena wystawiona za drugie polrocze jest oceng roczna;
4.Na miesigc przed rocznym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego rocznych ($rodrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej i srédrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;
5.0ceng $rodroczng (roczng) wystawia nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach (np. diugotrwata nieobecnos$¢ nauczyciela) inny
upowazniony przez dyrektora nauczyciel;
6.0ceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne dodatkowe zajecia edukacyjne, ocena klasyfikacyjna roczna ($rodroczna)
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty;
7.Jezeli zajecia edukacyjne zakonczyly sie¢ w pierwszym potroczu, $rodroczna ocena
klasyfikacyjna staje si¢ oceng roczng. W takim przypadku nauczyciel ma prawo umozliwic¢
uczniowi poprawienie oceny w ciggu drugiego potrocza. Fakt poprawy oceny zglasza si¢ na
klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej;
8.Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej (rocznej) stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia utrudnia lub uniemozliwia kontynuowanie nauki w nastgpnym poiroczu,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakéw organizujac dla
niego formy pomocy wyszczegolnione w §4 ust.4 pkt. 1 -6;
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9.Przewidywang ocen¢ roczng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych uczen
moze podwyzszy¢ wyrazajac che¢ uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana najpdzniej
7 dni od dnia wystawienia propozycji ocen, przystepujac do sprawdzianu pisemnego z danego
przedmiotu. Sprawdzian przygotowuje nauczyciel przedmiotu kierujac si¢ wymaganiami
edukacyjnymi na dana ocen¢. Termin sprawdzianu ustala nauczyciel i powiadamia o nim
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

§ 33.1.0cenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych w Branzowej Szkole I stopnia ma na celu
monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢. Nauczyciel w tym celu stosuje m.in. recenzje
prac pisemnych, analiz¢ zadan domowych 1 sprawdzianow, prezentacje prac uczniowskich.
2.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, i informatyki nalezy przede wszystkim bra¢
pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢ oraz uzyskany postep i stosunek do przedmiotu.
3.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ albo etyke, do $rednie;j
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
4.W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do $redniej ocen,
wlicza si¢ oceng ustalona jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
zajec.
5.Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie nie podlegajg ocenie 1 nie wpltywaja na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
6.Uczen ma prawo do poprawy biezacej oceny niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych
w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
7.Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg si¢ w przedmiotowych
kryteriach oceniania.
8.Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
1)praca klasowa - rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas
zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujace
material wiekszy niz z trzech lekc;ji:
a)w jednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane
do dziennika z 7 dniowym wyprzedzeniem,
b)jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowe;j
z cala klasa, to powinien to uczyni¢ w ciagu 2 tygodni od dnia przyjscia do szkoty lub
w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem.
2)kartkowki - przeprowadza si¢ bez uprzedniego poinformowania ucznia. Kartkéwki
nauczyciel sprawdza, ocenia i informuje o wynikach ucznidéw na najblizszych zajeciach.
moze obejmowac materiat do trzech lekcji wstecz.
3) odpowiedz ustna z ostatniej lekcji
9.Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
10. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymaé w ciggu tygodnia.
11.Uczen ma prawo poprawi¢ ocene¢ niedostateczng. Uczen poprawia oceng niedostateczng w
dowolnej formie i terminie ustalonym z nauczycielem.
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12.0 poprawieniu innych ocen decyduje nauczyciel danego przedmiotu.
13. Uczniowie oraz rodzice s3 biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas
wywiadowek, zebran, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrze$nia oraz
spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.
14.Dokumentacje prac pisemnych i sprawdzianéw prowadzi nauczyciel danego przedmiotu.
§ 34.1. Biezace, $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1)stopien celujacy — 6
2)stopien bardzo dobry — 5
3)stopien dobry — 4
4)stopien dostateczny — 3
5)stopien dopuszczajacy — 2
6)stopien niedostateczny - 1
2.0siggnigcia ucznidow dokumentuje si¢ w dzienniku elektronicznym.
3.0ceny wpisujemy do dziennika cyfrowo.
4.Kolorem czerwonym oznaczamy oceny z: prac klasowych, testu z catego dziatlu, testu
semestralnego, za osiggni¢gcia w konkursach pozaszkolnych oraz udzial w konkursach
pozaszkolnych.
5.W kolorze niebieskim wpisujemy oceny z: odpowiedzi ustnej, kartkowki (z 1- 3 ostatnich
tematow), kartkowki ze znajomosci lektury, testu sprawdzajgcego czytanie ze zrozumieniem,
rozumienia ze shuchu (jezyk obcy), znajomosci stownictwa (jezyk obcy), wypracowania
domowego, realizacji i prezentacji projektu, osiagnie¢ w konkursach szkolnych, dyktanda,
recytacji, prezentacji referatu, pracy na lekcji, praca w grupach, wykonanie pomocy
dydaktycznych w ramach przedmiotu, aktywnos$¢ na lekcji, praca domowa.
7.W przypadku oceniania innej formy aktywno$ci lub potrzeby wyrdznienia ktérego$§ z
dziatan nauczyciel ustala z klasg sposob oceny.
8.Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:
1)oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a)zdobyl wiedze i posiada umiejetnosci, bedace efektem wysitku i1 pracy ucznia,
wynikajace z indywidualnych zainteresowan;
b)biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;
c)osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc si¢ do finatéw na szczeblu wyzszym niz szkolny;
d)wykazuje si¢ duzg systematycznoscig, zdyscyplinowaniem, pracowitoscig oraz
podejmuje dodatkowe zadania wyznaczone przez nauczyciela.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawag programowa
przedmiotu w danej klasie;
b)sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, potrafi korzysta¢ z rdéznych
zrodet informacji,
c)potrafi zastosowac zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;
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d) posiadt umiejetnosci dokonywania i uzasadniania uogdlnien;
e) charakteryzowat si¢ sumiennos$cia, samodyscypling i znaczacymi postgpami
W nauce.

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreSlone  podstawa
programow3 przedmiotu w danej klasie;

b) poprawnie stosuje zdobyta wiedze 1 umiejetnosci, samodzielnie rozwigzuje

1 wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne na poziomie danej klasy;

c) wykazywat si¢ samodzielnos$cig, sumiennoscig i samodyscypling.

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat tresci najwazniejsze w zakresie danego przedmiotu, cz¢sto powtarzajace
si¢ W procesie nauczania na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych

w podstawach programowych;

b)posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajagce rozwigzywaé typowe
problemy o $rednim stopniu trudnosci,

c¢) pracowat w miar¢ systematycznie i doskonalit w sobie t¢ ceche

5) ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a)ma braki w opanowaniu tre$ci zawartych w podstawie programowej przedmiotu
w danej klasie, ale braki te umozliwia dalsze ksztalcenie;

b) rozwigzuje (wykonuje) przy pomocy nauczyciela typowe zadania i problemy

o niewielki m stopniu trudno$ci, czgsto powtarzajace si¢ w procesie nauczania;

c¢) pracowatl systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.

6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci zawartych w podstawie
programowej przedmiotu w danej klasie;

b) nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela, co uniemozliwia mu kontynuowanie nauki na kolejnym etapie
ksztalcenia;

¢) nie pracowat na lekcjach i w domu;

d) nie korzystat z form pomocy proponowanych w szkole.

9.0golne zasady progéw punktowych za prace klasowe 1 sprawdziany kontrolne ustalone sg
wedhug skali:

I)celujacy 100% + zadanie dodatkowe;

2)bardzo dobry - 86% - 100% ustalonej kazdorazowo punktac;ji;
3)dobry - 70% - 85% ustalonej kazdorazowo punktacji;
4)dostateczny - 55% - 69% ustalonej kazdorazowo punktacji;
5)dopuszczajacy - 31% - 54% ustalonej kazdorazowo punktacji;
6)niedostateczny - ponizej 30% ustalonej kazdorazowo punktacji.

10. Dopuszcza si¢ rozszerzenie skali ocen poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej,
dostatecznej, dopuszczajacej znakow ,,+7 1 "-" w przypadku wystawiania biezacych ocen
koncowych.

11. W dokumentacji przebiegu nauczania nie mozna stosowac skrotow ocen.

12. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku zaj¢¢ znakow:

1) nb - nieobecnos¢ dziecka podczas ocenianych zajec;
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2) bz — brak zeszytu;
3) bzd — brak zadania domowego;
4) np. — nieprzygotowany;
5) uc — ucieczka;
6) zw — zwolniony z zaj¢¢ na podstawie pisemnej lub osobistej prosby rodzica;
7) s — spOznienie;
8) su — spdznieni usprawiedliwione;
9) ns — nieobecnos¢ usprawiedliwiona z przyczyn szkolnych;
10) néw — obecny bez stroju;
11) u — nieobecnos¢ usprawiedliwiona;
12) trzykrotne powtorzenie znakéw z punktu 2,3,4 rownoznaczne jest z oceng
niedostateczng;
13. Aktywnos$¢ na zajeciach nagradzana jest + ;
14. Uczen nie moze by¢ oceniany negatywnie z materiatu wprowadzonego na lekcji.
15. Do ustalenia ocen klasyfikacyjnych (w klasyfikacji $srodrocznej i rocznej) wymagane jest
nie mniej niz 4 oceny z przedmiotéw, w tym nie mniej niz jedna z pracy klasowej,

sprawdzianu.
16. Oceny $rédroczne 1 roczne wynikaja z ocen czastkowych, ale nie sg ich $rednig
arytmetyczng.
17. Kryteria wymagan i szczegdtowe zasady oceniania poszczegdlnych przedmiotow zawarte
sa w przedmiotowym systemie oceniania.
18. Kryteria oceniania dla uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami w nauce, potwierdzonymi
pisemna opinig publicznej lub niepublicznej poradni pedagogiczno- psychologicznej lub innej
poradni specjalistycznej zawarte sag w przedmiotowych systemach oceniania.
§ 35.1. Ocenianie zachowania uczniéw jest integralng czg$cig programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.
2.0cena zachowania nie pelni funkcji represyjnej, nie jest tez wyrazem sympatii lub antypatii
wobec ucznia. Ocena zachowania ma mobilizowaé ucznia do samokontroli
i samowychowania.
3.0cena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.
4.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
z zachowania.
5. W Branzowej Szkole I stopnia zachowanie ucznia oceniane jest w pieciu kategoriach:
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych.
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, okazywanie szacunku innym
osobom oraz dbanie o pigkno mowy ojczystej; dbatos¢ o honor i tradycje szkolne w tym
godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nig.
3) Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.
4) Aktywno$¢ ucznia oraz jego udziat w wolontariacie.
5) Frekwencja.
3. Ustalajac ocen¢ zachowania wychowawca bierze pod uwage:
1) opini¢ pozostalych nauczycieli, zwtaszcza uczacych w tej klasie oraz pracownikow
szkoty,
2) opinie klasy,
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3) samooceng ucznia, rozumiang jako prawo do wyrazania opinii o wtasnym zachowaniu
4. Ocena zachowania ustalona na koniec roku szkolnego uwzglednia ocen¢ z pierwszego
potrocza. Jezeli w pierwszym poélroczu uczen otrzymat nieodpowiednig lub naganng oceng
zachowania, to roczna ocena zachowania nie moze by¢ wyzsza niz dobra.
5. Wychowawca klasy zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia o przewidywanej dla niego
ocenie na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
6. Szkolne ocenianie zachowania obowigzuje na terenie szkoly 1 podczas imprez przez
nig organizowanych na terenie szkoly oraz poza nia.
7.Skala oceny z zachowania ksztaltuje si¢ nastgpujaco:
1) 0- nie stara si¢, pracuje ponizej wlasnych mozliwosci, tamie regulaminy szkoty,
2) l-zdarza sig, ale nie czgsto,
3) 2-maksymalnie wykorzystuje swoje mozliwosci zgodnie z jego indywidualnymi
predyspozycjami.
§ 36.1. Kategorie oceny zachowania:
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych:
a) przygotowanie do zaje¢ - zadania domowe, pomoce szkolne, strdj na zajecia
wychowania fizycznego oraz uczestnictwo w zalecanych zajeciach wynikajacych z
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 0 - 1 - 2 punkty;
b) przynoszenie wymaganych podpisoéw rodzicow 0 - 1 - 2 punkty;
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej, okazywanie szacunku innym
osobom oraz dbanie o pigkno mowy ojczystej; dbato§¢ o honor i tradycje szkolne ,w tym
godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig
a)podczas lekcji, O - 1 - 2 punkty,
b) podczas przerw i zaje¢ pozalekcyjnych, 0 - 1 - 2 punkty,
¢) stosunek do nauczycieli i pracownikéw szkoty, O - 1- 2 punkty,
d) stosunek do kolegéw - mobbing klasowy, wulgarne stownictwo, bojki i inne, 0 - 1 -
2 punkty,
e) opinia nauczycieli uczacych uwzgledniajaca réwniez zachowanie poza szkota, 0 - 1
- 2 punkty,
f) przestrzeganie regulamindéw szkolnych, 0 - 1 - 2 punkty,
g) uzywanie telefonu- uczen moze uzywac telefonu na lekcji wytacznie
za przyzwoleniem i zgodg nauczyciela, 0 - 1 - 2 punkty,
h) stroj uczniowski- 0 - 1 - 2 punkty,
1) stréj uczniowski podczas uroczystosci szkolnych- str6j galowy 0 -1 - 2 punkty,
3) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
a) stosunek do $rodkéw uzalezniajacych 1 odurzajacych, w tym palenie papieroséw
oraz e- papierosow,0 - 2 punkty — Zazywanie 0 pkt /Niezazywanie-2 pkt,
b) spozywanie napojow energetycznych 0 - 2 punkty, Spozywanie 0 pkt/
Niespozywanie-2 pkt
4) Aktywnos$¢ ucznia, w tym udziat w wolontariacie,
a) na rzecz szkoty - praca w samorzadzie szkolnym, bibliotece, $wietlicy, wolontariat
wewnatrzszkolny, opieka nad zwierzetami, aktywny udzial w uroczysto$ciach
szkolnych itd.0-1 - 2 punkty,
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b) na rzecz klasy — samorzad klasowy, gazetki, kwiaty, pomoc kolezenska 0-1 - 2
punkty;
c) na rzecz S$rodowiska - reprezentowanie szkoly, potwierdzony wolontariat
zewngtrzny 0-1 - 2 punkty;
d) udzial w konkursach - w zaleznosci od ilosci lub jakosci 0-1 - 2 punkty;
e) udziat w zawodach sportowych - w zaleznos$ci od ilo$ci lub jakosci 0-1 - 2 punkty
5) Frekwencja:
a) nieobecnosci nieusprawiedliwione 0 - 1 - 2 punkty;
b)spdznienia na zajecia 0 - 1 - 2 punkty
13.Suma punktéw uzyskanych we wszystkich kategoriach zamieniana jest na ocen¢ wedtug
zasad wymienionych w ustaleniach koncowych. Uczen, ktory w jednym z podpunktow
kategorii uzyskat 0 punktéw, niezaleznie od sumy uzyskanych punktow, nie moze otrzymac
oceny wyzszej niz poprawna.
14.Codzienny stroj uczniowski:
1) W szkole obowigzuje obuwie zmienne -czyste obuwie sportowe z jasng podeszwa (nie
zagrazajace bezpieczenstwu uczniow).
2) Uczniowie podczas pobytu w szkole na zajeciach lekcyjnych oraz pozalekcyjnych
majg obowigzek noszenia codziennego stroju szkolnego.
3) Codzienny str6j szkolny powinien by¢ zgodny z powszechnie obowigzujacymi
normami, dlatego przy jego wyborze uczniowie oraz rodzice (prawni opiekunowie)
powinni kierowac si¢ przede wszystkim poczuciem estetyki, kulturg osobista.
4) Stroj codzienny powinien by¢ skromny, schludny i kompletny, a wyglad zadbany i
czysty. W doborze stroju, fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkota
jest miejscem nauki i pracy.
3.Codzienny stroj szkolny nie powinien zawierac:
1)bluzek/sukienek z odstonigtymi ramionami, plecami, duzym dekoltem, odstaniajacych
brzuch;
2)zbyt kroétkich bluzek/sukienek/spodni (w przypadku dziewczyn spddnica badz spodenki
powinny zakrywaé¢ udo do potowy, w przypadku chlopcéw wymagana jest dhugosc
spodenek przynajmniej do kolan);
3)ubran przeswitujacych;
4)nadrukéw  zwigzanych z subkulturami barwami klubowymi; rasistowskich,
prowokacyjnych, obrazliwych zawierajacych wulgaryzmy oraz reklamujacych $rodki
niedozwolone (reklama alkoholu, papieroséw, srodkdéw psychoaktywnych)
5)ozddéb zmieniajacych naturalny wyglad ucznia (np. kolorowe soczewki)
4 Nalezy unika¢ mocnego, przesadnego makijazu. Jezeli makijaz jest zbyt krzykliwy
nauczyciel ma prawo zarzadzi¢ zmycie go.
5.Fryzura ucznia powinna by¢ naturalna i schludna. Wlosy powinny by¢ czyste, zadbane i
starannie uczesane. Jesli wlosy sg dtuzsze, to powinny by¢ tak spiete, aby nie przeszkadzaly w
pracy na lekcji 1 podczas przerw. Zabrania si¢ ekstrawaganckich fryzur(np. typu irokez) i
krzykliwego kolorowania wlosow.
6.Na zajeciach wychowania fizycznego, zajeciach realizowanych w szkolnej pracowni
gastronomicznej, oraz konkursach i zawodach sportowych obowigzuje strdj odrebny, tj.
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ustalony przez nauczycieli przedmiotu. Ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ noszenia
bizuterii podczas tych lekc;ji.
7.0dziez wierzchnig uczniowie pozostawiajg w szatkach.
8. Codzienny strdj uczniowski obowigzuje takze na dyskotekach szkolnych.
9.W przypadku zaburzen na danym tle mozliwe jest odstepstwo od przepiséw zawartych w
statucie.
10.Galowy str6j uczniowski:
1) Strdj galowy obowigzuje w czasie:
a)uroczystosci rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego;
b)egzaminu ésmoklasisty, gimnazjalnego i zawodowego;
c)uroczystosci ogdlnoszkolnych i pozaszkolnych;
d)konkurs6w zewngtrznych;
e)imprez okolicznosciowych np. klasowe spotkania optatkowe, Dzien Edukacji
Narodowej itd.
11.Str6) galowy dla dziewczat to: biala/jasna bluzka, ciemna spodnica/spodnie, ciemna
sukienka, ciemny zakiet/sweter, obuwie wyjsciowe.
12.Str6j galowy dla chtopcoéw to: biala/jasna koszula, ciemne spodnie lub garnitur, obuwie
wyjsciowe.
13.Postanowienia koncowe:
1)W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ubrany jest niewlasciwie wychowawca klasy
lub pedagog szkolny powiadamia rodzicow (prawnych opiekunow).
2)W chwili trzykrotnego naruszenia zasad regulaminu ubioru i wygladu przez ucznia
(notatka w dzienniku wychowawcy) wychowawca obniza ocen¢ zachowania o jeden
stopien
§ 37. 1.Skala ocen z zachowania - punktacja:
1) - WZOROWE — powyzej 35 punktow;
2)- BARDZO DOBRE - 30 — 35 punktow;
3)- DOBRE — 24 - 29 punktow;
4)- POPRAWNE - 18 - 23 punktow;
5)- NIEODPOWIEDNIE - ponizej 18 punktow;
6)- NAGANNE — konsultowane z zespolem wychowawczym;
2.Przyjeto, ze uczen zostanie poddany ocenie zachowania raz na poéirocze danego roku
szkolnego wedtug powyzej przedstawionych punktow. Skala punktowa pozyskana w wyniku
podliczonych punktow umozliwi wystawienie semestralnej oceny z zachowania. W ocenianiu
zachowania ucznia wychowawca dokonuje oceny po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli uczacych
danego ucznia.
3.Powyzsze zasady oceniania to kompleksowa forma oceny semestralnej, obejmujgca
aktywnos$¢ lub/i pasywno$¢ ucznia przez caty okres trwania danego semestru. Jednakze, gdy
nauczyciel wychowawca uznaje za zasadne czgste, szczegétowe monitorowanie zachowania
ucznidow danego zespotu klasowego, moze wykorzysta¢ zasady oceniania raz w miesigcu.

§ 38.1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w formie pisemne;j
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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2.Dyrektor szkoly doktadnie analizuje, czy roczna ocena zachowania ustalona zostala zgodnie
z przepisami prawa (procedurg WO);
3.Jesli dyrektor stwierdzi, ze ocena ustalona byta zgodnie z obowigzujaca w szkole procedura
WO, utrzymuje wystawiong ocen¢ w mocy;
4. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, iz ocen¢ ustalono niezgodnie z przepisami
prawa, powoluje on komisj¢, ktoéra w ciggu 5 dni ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosdw; w przypadku réwnej liczby
glosoéw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:
1)dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,
2)wychowawca,
3)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
4)pedagog szkolny,
S)psycholog,
6)przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
T)przedstawiciel Rady Rodzicow.
2.Zastrzezenia do oceny moga by¢ zgloszone do 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 39. 1. Informowanie rodzicow o postepach i trudnos$ciach w nauce ich dzieci przebiega
nastgpujaco:
1)stosuje si¢ takie formy kontaktow nauczycieli z rodzicami, jak:
a)zebranie ogolnoszkolne;
b)zebranie klasowe;
c)indywidualne rozmowy na terenie szkoty;
d)rozmowa telefoniczna,
e)korespondencja listowna;
f)adnotacja w zeszycie przedmiotowym lub do korespondencji z rodzicami;
g)udziat rodzicéw w zajgciach otwartych; w uroczystosciach szkolnych,
2.Formy i czestotliwo$¢ kontaktow z rodzicami ustalajg poszczegolni nauczyciele,
3.Wychowawcy klas odnotowuja w dzienniku lekcyjnym notatki z waznych rozmoéw,
kontaktow z rodzicami, zapisujac cel i ustalenia wynikajace z rozmowy,
4.Uczniowie oraz rodzice majg prawo uzyskac informacje o:
1) biezacych oraz poétrocznych postepach i osiggnieciach szkolnych;
2)szczegdtowych kryteriach wymagan edukacyjnych;
3)sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych (maja prawo wgladu do prac
pisemnych na terenie szkoty w danym roku szkolnym);
4)zasadach oceny zachowania,
5.Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne za posrednictwem wychowawcow zobowigzani sg pisemnie
poinformowa¢ rodzicoOw o zagrozeniu $rodrocznymi (rocznymi) ocenami niedostatecznymi
z zaje¢ edukacyjnych, naganng oceng zachowania oraz o nieklasyfikowaniu z danego
przedmiotu, zawiadomienie musi by¢ potwierdzone podpisem rodzicow i znajdowac si¢

w dokumentacji wychowawcy;
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6.W przypadku trudnos$ci z przekazaniem informacji za wystarczajagce uwaza si¢ przestanie
zawiadomienia listem poleconym na podany przez rodzicéw adres zamieszkania;

7.Jezeli obnizenie oceny zachowania nastgpito wskutek zdarzen majacych miejsce na mniej
niz miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej zawiadomienie moze
nastgpi¢ w terminie pozniejszym,

8. Na miesiagc przed rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas sg
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania, informacje te nauczyciel zapisuje
dhugopisem koloru zielonego w dzienniku lekcyjnym w rubryce przewidywana ocena oraz w
zeszycie przedmiotowym ucznia lub w zeszycie do korespondencji, rodzic potwierdza
zapoznanie si¢ z przewidywang oceng klasyfikacyjng wlasnorecznym podpisem;

9.Na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej oceng¢ klasyfikacyjng
zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym dtugopisem niebieskim;

10.Uczen oraz rodzic po zlozeniu wniosku do dyrektora szkoty ma prawo wgladu
w dokumentacj¢ dotyczaca oceniania, w tym rowniez w dokumentacj¢ egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen co do trybu wystawienia oceny;
11.Dokumentacja jest udostepniana do wgladu w terminie i miejscu ustalonym przez
dyrektora szkoty, dokumentacji nie mozna kserowac¢, fotografowa¢ ani wynosi¢ poza obreb
szkoty.

§ 40.1. Uczeh moze ubiega¢ si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana roczna ocena z zaj¢é
edukacyjnych lub zachowania.
2. Uczen lub rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej nie p6zniej niz 2 dni od zakonczenia zaje¢ rocznych.
3.Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢¢ edukacyjnych wygladaja nastepujaco:
l)uczen ubiegajacy si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna musi
przystapi¢ do sprawdzianu weryfikujacego ocene z zaje¢ edukacyjnych. ,,Sprawdzian
weryfikujacy” przygotowuje nauczyciel danego przedmiotu w oparciu 0 wymagania
edukacyjne okreslone w WO 1 przedmiotowym systemie oceniania;
2)po otrzymaniu wykazu ocen przewidywanych dla danego ucznia, rodzice (prawni
opiekunowie) wnosza do dyrektora z uzasadnieniem podanie o przeprowadzenie
»sprawdzianu weryfikujacego oceng” z zaja¢ edukacyjnych, po uprzedniej konsultacji
z nauczycielem przedmiotu w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o
przewidywanej ocenie;
3) ,Sprawdzian weryfikujagcy ocen¢” przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela;
4) Sprawdzian weryfikujacy oceng” jest przeprowadzany w formie pisemnej 1 obejmuje
materiat z catego roku szkolnego zgodnie z obowigzujacym programem nauczania;
5),.Sprawdzian weryfikujacy oceng” z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania
fizycznego 1 techniki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;
6) termin sprawdzianu musi nastgpi¢ nie po6zniej niz na 4 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;;
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7) z przeprowadzonego ,,sprawdzianu weryfikujacego ocene” sporzadza si¢ protokot,

ktory pozostaje w dokumentacji szkolnej do konca roku szkolnego;

8) ocena ustalona w wyniku ,,sprawdzianu weryfikujacego oceng” jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny weryfikowanej,

4.Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenie, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie jest zgodna z ich oczekiwaniami;
2) uczen lub rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia co do trybu wystawienia rocznej oceny
zachowania nie p6zniej niz 2 dni od zakonczenia zaj¢¢ rocznych;
3) czas ustalenia rocznej oceny zachowania w przypadku zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni;
4) w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o przewidywanej ocenie zachowania
rodzice (prawni opiekunowie), po uprzedniej konsultacji z wychowawcg klasy, wnosza
podanie z uzasadnieniem do dyrektora szkoty;
5) dyrektor szkoty powotuje zespot w skladzie: wychowawca klasy (jako
przewodniczacy) oraz nauczyciele uczacy w danej klasie do wskazania uczniowi
mozliwosci poprawienia oceny kierujac si¢ kryteriami ustalania oceny zachowania
takimi jak: aktywno$¢ na rzecz szkoty, klasy, kultura osobista ucznia (formutuje
uczniowi konkretne zadania do wykonania, mobilizujac do lepszego zachowania);
6) przed klasyfikacja powotany zespdt nauczycieli analizujac opini¢ wszystkich
nauczycieli, pracownikdw szkoty 1 uczniéw danej klasy na temat poprawy zachowania
w ostatnich tygodniach zaje¢ oraz fakt czy wyzsza ocena zmobilizuje ucznia do
lepszego zachowania w przyszto$ci. Ocena zachowania dla danego ucznia ustalana jest
w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego zespotu (wychowawcy);
7) wychowawca informuje pisemnie rodzicéw (prawnych opiekundéw) o podjetej
decyz;ji.

§ 41.1. Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli
z powodu nieobecno$ci na zaj¢ciach edukacyjnych (powyzej 50% obowigzkowych zajeé
ujetych w ramowym planie nauczania) nie ma podstaw do ustalenia jednej, kilku lub
wszystkich ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych (rocznych).

2.Wniosek o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego uczen lub jego rodzice sktadaja
do dyrektora szkoty w terminie do siedmiu dni od daty powiadomienia o nieklasyfikowaniu.
3.Na pisemng prosbe¢ ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn usprawiedliwionych (lub jego
rodzicow), dyrektor szkoty, w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) zajgé
edukacyjnych, wyznacza w terminie uzgodnionym z uczniem lub jego rodzicami egzamin
klasyfikacyjny z materialu programowego zrealizowanego w danym poiroczu/roku szkolnym.
4 Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego uczniowi nie klasyfikowanemu z przyczyn
nieusprawiedliwionych. Decyzje podejmuje si¢ na podstawie glosowania zwykta wiekszoscia
glosow.
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5.W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim poétroczu, egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu wakacji letnich.

6.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni (w charakterze obserwatorow)
rodzice ucznia.

7.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki zaje¢¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

8.Uczen, ktory zdaje egzamin klasyfikacyjny ze wszystkich przedmiotow, otrzymuje rowniez
oceng zachowania. Ustala ja wychowawca klasy.

9.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: date
egzaminu, imiona i nazwiska egzaminatoréw 1 egzaminowanego, imi¢ 1 nazwisko ucznia,
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin klasyfikacyjny, zadania
egzaminacyjne oraz zwiezla charakterystyke odpowiedzi i wykonania zadan przez ucznia oraz
wynik egzaminu klasyfikacyjnego i ustalong ocene¢ klasyfikacyjng. Do protokotu zalacza si¢
pisemne prace ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11.Uczen, ktéry otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczng znajduje si¢
w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat ocen¢ roczng niedostateczng.

12.Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ réwniez uczniowi realizujgcemu na podstawie
odrgbnych przepiséw obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

13.Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel zaje¢ edukacyjnych.

14.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w punkcie 12 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka, wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

15.Uczniowi, o ktérym mowa w punkcie 10 12, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

16.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 11 przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg. W sktad komisji wchodzg: dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji,
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.

17.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w punkcie 10 oraz z jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzamin w ciggu jednego
dnia.

18.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub
,nieklasyfikowana”. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
19.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.
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20.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
zeroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych =zostala wustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w formie
pisemnej zawierajace uzasadnienie.
21.W przypadku stwierdzenia, ze ocena roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej 1ustnej, oraz ustala ocen¢ roczng ocene¢ klasyfikacyjng zdanych zajgé
edukacyjnych.
22.Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w punkcie 21 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami. Sprawdzian o ktérym mowa w punkcie 21 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezenia. Roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest poprawiana w pierwszym lub ostatnim tygodniu przerwy wakacyjne;.
23.W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel z danej szkoty lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie

same zajecia edukacyjne.
24 Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 23 pkt 2 moze by¢ zwolniony z pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takich
przypadkach dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
25.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ustalona ocena przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
26.Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy: dat¢ egzaminu, imiona i nazwiska
egzaminatorOw 1 egzaminowanego, zadania egzaminacyjne, nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu
zalgcza si¢ pisemne prace ucznia,. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
27.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu moze przystapié
do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
28.Przepisy ust. 20 - 26 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena wystawiona przez komisje jest ostateczna.

§ 42.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
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2.Wniosek o egzamin poprawkowy uczen badz jego rodzice sktadaja, po uprzednim
porozumieniu si¢ z nauczycielem lub wychowawca klasy, do dyrektora Zespotu, w formie
pisemnej z uzasadnieniem, w terminie do dwoch tygodni po zawiadomieniu o ocenach
rocznych.

3.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. W celu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powoluje komisje
egzaminacyjng w sktadzie: dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako
przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5.Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.4b, moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji na wlasng
prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

6.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
poprawkowego z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaj¢¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma forme zadan praktycznych.

7.W Branzowej Szkole I stopnia egzamin poprawkowy z zaje¢¢ praktycznych i innych zajec¢
edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen ma forme¢ zadan
praktycznych.

8.Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sklad komisji, imie
i nazwisko ucznia, nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin
poprawkowy, termin egzaminu poprawkowego, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu
poprawkowego oraz ustalong oceng¢ klasyfikacyjna. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwig¢zla informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach, a takze informacj¢ o wykonanym
zadaniu praktycznym. Protokot jest zatagcznikiem do arkusza ocen ucznia.

9.Pozytywny wynik egzaminu jest podstawa uchwaly Rady Pedagogicznej w sprawie
promowania ucznia do klasy programowo wyzszej.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

12.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej 1 dotychczasowego
gimnazjum oraz szkoty zawodowej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia
s, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 43.1. Obowiazujace w Branzowej Szkole I stopnia z dotychczasowymi klasami Zasadniczej
Szkoty Zawodowej procedury odwolawcze szczegdélowo okre§la Statut Zespotu Szkot im.
Matki Teresy z Kalkuty

Rozdzial 12. Prawa i obowiazki ucznia, rodzaje nagrod i kar.
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§ 44.1. Prawa i obowigzki uczniow w Branzowej Szkole I stopnia.
2. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1)wiedzy o prawach ucznia;
2)wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi; dostepu do statutu oraz innych
dokumentéw prawa wewnetrznego;
3)jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;
4) znajomos$ci programow nauczania 1 wymagan edukacyjnych podlegajacych ocenianiu;
5)otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych;
6) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaj¢é
pozalekcyjnych, imprezach szkolnych, rozktadu lekcji;
T)bezptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
1 mozliwos$ci organizowanych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;
8)wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
9)wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym §wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra
innych;
10) wypowiadania opinii na temat programow nauczania i metod nauczania oraz spraw
waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu;
11)przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
12)posiadania i gloszenia bez przeszkdd wlasnych pogladow i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, Ze nie narusza praw i godnos$ci innych o0sob;
13) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii 1 §wiatopogladu;
14) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy,
ztego traktowania lub wyzysku;
15) poszanowania wlasnej godnosci;
16) opieki w czasie zaj¢¢ organizowanych w szkoty;
17) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
18) bycia wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego;
19) wypoczynku podczas przerw §wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej;
20) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie jednostki;
21) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty.
3.Uczniowie zobowigzani sg do:
l)wlasciwego zachowania, w zaden sposob nie zaktdcajacy toku lekcji podczas zajec
edukacyjnych, w tym do:
a)systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,
b)posiadania koniecznego wyposazenia i obowigzkowych podrecznikdéw, zeszytow,
przyboréw  potrzebnych do  poszczegdlnych zaje¢  edukacyjnych, stroju
gimnastycznego,
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c)wywigzywania si¢ z przyjetych obowigzkow zwigzanych z uczestnictwem w
konkursach, olimpiadach, przygotowaniem imprez klasowych i szkolnych, petnieniem
powierzonych funkcji zgodnie z wymaganiami i wskazowkami nauczyciela/ opiekuna,
d)zachowania podczas lekcji nalezytej uwagi, zabierania glosu tylko po upowaznieniu
go do tego przez nauczyciela,
€) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,
f) noszenia na terenie szkoty obuwia zamiennego,
g) posiadania przy sobie waznej legitymacji szkolnej,
h)sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych zadan w klasie
i w organizacjach szkolnych,
2)wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty oraz
pozostatych uczniow, w tym do:
a)poszanowania godnosci osobistej 1 wolnosci innych czlonkdéw spotecznosci szkolnej,
b)troski o wlasciwe wiezi 1 stosunki kolezenskie,
c)dbatosci o czystos¢ mowy ojczystej, pozbawionej agresji, wulgaryzmow, zwrotow
1 gestow uznanych za naruszenie czyjej$ godnosci
e)przeciwstawiania si¢ przejawom wulgarnosci 1 brutalnosci,
f)szanowania pogladow i przekonan innych,
3)systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych;
4)dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek szkoty;
5) dbalosci o mienie szkoly oraz przeciwdziatania wszystkim przejawom
nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia mienia szkoty;
6)podporzadkowywania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty;
7)szanowania symboli szkotly 1 kontynuowania szkolnych tradycji;
8)noszenia przy sobie legitymacji uczniowskiej;
9)przestrzegania szkolnej procedury zwalniania z zaje¢ i usprawiedliwiania nieobecno$ci
na zaj¢ciach lekcyjnych;
10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, a w szczego6lnosci:
a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole i poza nig
b)przestrzeganie regulamindéw sal lekcyjnych, sali gimnastycznej i szkolnych
pracowni,
c)pozostawiania wierzchniego okrycia i obuwia w szafkach,
d)przebywanie w salach lekcyjnych, sali gimnastycznej i pracowniach szkolnych oraz
korzystanie ze sprzetu sportowego i pomocy naukowych tylko w obecnosci
nauczyciela,
e)punktualne przychodzenie na zajecia lekcyjne,
f) nieopuszczanie terenu szkoty podczas przerw i zaje¢ bez zgody; zgodnie z zapisami
niniejszego Statutu,
g) przestrzeganie na terenie szkoty i na imprezach szkolnych organizowanych poza
szkotg zakazu:
- wnoszenia, posiadania i palenia wyrobow tytoniowych oraz ich
elektronicznych zamiennikow tzw. E —papierosow,
- wnoszenia, posiadania, uzywania lub rozprowadzania narkotykow i innych,
substancji psychoaktywnych,
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- posiadania oraz spozywania alkoholu,
- wnoszenia 1 posiadania akcesoriow stuzacych do spozywania/uzywania
substancji psychoaktywnych;
- ponadto ucznibw obowigzuje odpowiednie zachowanie moralne
nienaruszajace dobrych obyczajow i zwyczajow instytucji jakg jest szkota
(uczniowie nie demonstruja swoich uczué¢ na zewnatrz)
h) nie stosowa¢ przemocy psychicznej 1 fizycznej wobec drugiej osoby,
1) zglasza¢ wszelkie przejawy przemocy psychicznej i fizycznej wychowawcy,
nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty;
j) natychmiastowego informowania kierownictwa Szkoly o zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia lub zycia,
11) nieuzywania w czasie zaje¢ szkolnych telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych;
12) uczniow obowiazuje bezwzgledny zakaz podejmowania jakichkolwiek czynnosciach
charakterze seksualnym, posiadania i rozpowszechniania przedmiotow o charakterze
erotycznym oraz materialdow pornograficznych.
3.Uczen powinie przestrzega¢ zasad estetyki i skromnosci codziennego ubioru zgodnie z
zasadami noszenia stroju i wygladu ucznia Branzowej Szkoty I stopnia Specjalnej w Zorach.
4.W przypadku tamania zapiséw statutu przez ucznia na lekcjach nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym, oraz powiadamia rodzicow / opiekunow
prawnych ucznia.
5.Uczen , ktory opusci bez usprawiedliwienia 10 godzin lekcyjnych w danym miesigcu traci
prawo do reprezentowania szkoty w zawodach sportowych, turniejach, konkursach,
olimpiadach oraz do udzialu w wycieczkach szkolnych na okres jednego miesigca.
6. Uczniowie szkoty sa zobowigzani do posiadania tzw. Zeszytu Korespondencji.
7. Ucznia petnoletniego obowiazuja te same prawa i obowiazki, co ucznia niepetnoletniego.

§ 45.1.Uczniom w szczego6lnos$ci nie wolno:
1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu lub §rodkéw psychoaktywnych;
2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu lub $rodkéw psychoaktywnych;
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow 1 substancji zagrazajacych zdrowiu i1 zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢ i przerw;
5) spozywac positkow 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych,;
6) uzywac podczas zaj¢¢ edukacyjnych bez zgody nauczyciela sprzg¢tu nagrywajacego,
fotograficznego i telekomunikacyjnego.

§ 46.1. Zasady korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty:

2.Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicoOw lub prawnych opiekundéw przynosi

do szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginigcie, zniszczenie czy uszkodzenie sprzetu
wymienionego w pkt 1.
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4.Przed rozpoczeciem zajec¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wylaczyé, a na prosbe
nauczyciela réwniez zdeponowac na czas trwania lekcji, w wyznaczonym przez nauczyciela
miejscu.

5. Nagrywanie, fotografowanie za pomoca sprz¢tu nagrywajacego, fotograficznego

1 telekomunikacyjnego jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej i fotografowane;.
6.W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami uczen moze skorzystac z telefonu
komorkowego za zgodg nauczyciela.

§ 47.1. Prawa ucznia wywodzace si¢ z ,,Konwencji o prawach dziecka” okre$la szczegétowo
Statut Zespolu Szkoét im. Matki Teresy z Kalkuty.

§ 48.1. Prawa ucznia wywodzace si¢ z ustawy prawo o$wiatowe, szczegotowo okresla Statut
Zespotu Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty.

§ 49.1. Podstawowe obowiazki ucznia okresla szczegdtowo Statut Zespotu Szkot im. Matki
Teresy z Kalkuty.

§ 50.1. System nagradzania opisuje Statut Zespotu Szko6t im. Matki Teresy z Kalkuty w
Zorach.

§ 51.1.. System kar, skre$lenia z listy ucznidw szczegdélowo okresla Statut Zespotu im. Matki
Teresy z Kalkuty w Zorach.

Rozdzial 13 Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

§ 52.1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, polegajace na przyjmowaniu
nowych rozwigzan programowych, organizacyjnych badz metodycznych majacych na celu
poszerzenie badz modyfikacje zakresu realizowanych w szkole celow i tresci ksztalcenia,
wychowania lub opieki albo poprawe skutecznosci dziatania szkoty. Szczegdty dziatalnosci
eksperymentalnej i1 innowacyjnej okresla Statut Zespotu im. Matki Teresy z Kalkuty w
Zorach.

Rozdzial 14 Ceremonial szkolny

§ 53.1. Ceremoniat szkolny okreslony w statucie Zespotu Szkot im. Matki Teresy z Kalkuty
w Zorach.

Rozdzial 15 Postanowienia koncowe

§ 54.1. W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor Zespotu informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkoty w formie zarzadzen i komunikatow zapisywanych
na tablicy ogloszen, ksiedze zarzadzen i ksiedze komunikatow.

2.Wszyscy pracownicy szkoly sa zobowigzani do systematycznego zapoznawania si¢
z zarzgdzeniami, komunikatami 1 ogloszeniami oraz do terminowego wykonywania
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zawartych w nich polecen. Fakt zapoznania si¢ z zarzadzeniami i komunikatami nalezy
poswiadczy¢ podpisem.

§ 55.1. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna, zwykta wigkszoscia
glosoéw przy obecnosci co najmniej potowy regulaminowego sktadu. W celu wyeliminowania
nadmiaru zatacznikéw nowelizujacych Statut, dyrektor szkoty moze w drodze wlasnego
zarzadzenia opublikowac tekst jednolity Statutu. Usunig¢to po 3 nowelizacjach

2. Inne organy szkoty pisemny wniosek o dokonanie zmian w Statucie kieruja do rady
pedagogiczne;j.

3. Rada Rodzicow oraz samorzad uczniowski wnioskujag o dokonanie zmian w Statucie
po podjeciu stosownej uchwaty.

4. Zmiany w Statucie sg uchwalone po zaopiniowaniu przez wszystkie organy szkoty.

§ 56.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedsigbiorstwa, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji.

2. Zasady prowadzenia przez szkote¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 57.1. Statut szkoty zatwierdzono 29 listopada 2017r. przez rade pedagogiczna.
2.Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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